
NaitoNaitoNaitomonthlymonthlymonthly111111

▶建設ドクターとは？
建物を長く使用頂けるように、専門的な診断・治療ができるお医者さんのような存在です。
内藤建設は地域に根差した建設ドクターとして、必要とされる総合建設サービスを提供します。
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第67期経営計画発表会

第一部では、内藤社長より新しい期の経営方針や数値目標、社員へ

の想いが語られました。また、第66期の功績を称え、社長賞・優

秀社員賞などの表彰も行われ、社員一人ひとりが日々の努力と成

果を振り返る機会となりました。

新たな期の目標を共有し、それぞれの役割と責任を再確認した社員

一同。目標達成に向けて気持ちを新たに、全社一丸となって取り組

んでまいります。

第67期経営計画発表会

第二部では、立食形式の懇親会を開催しました。

和やかな雰囲気の中、さまざまな催しも行われ、会場は笑顔と歓声

に包まれました。部署や立場を越えた交流も生まれ、社員同士の親

睦を深めるひとときとなりました。

当日は、ご来賓の皆様にもご出席いただき、盛会のうちに終えるこ

とができました。ご多用の中ご参加いただき、誠にありがとうござ

いました。



夏のおでかけが、もっと楽しくなる。

・内藤建設本社　（仮事務所）
岐阜県岐阜市六条南３丁目12−11　
TEL 058(272)0225　/　FAX 058(272)7110
・名古屋支店
愛知県名古屋市西区中小田井 4丁目13番地
TEL 052(503)0235　/　FAX 052(503)0289
・大垣支店
岐阜県大垣市八島町 2362番地の 1
TEL 0584(81)3240　/　FAX 0584(81)3154

・各務原営業所(NAITO HOME)
岐阜県各務原市那加前洞新町4丁目193(火･水曜定休)
 TEL 058(322)3031　/ FAX 058(322)3037
・岐阜店(平屋セレクト・いえとち本舗 岐阜店)
岐阜県岐阜市早田栄町2丁目45(火・水曜定休)
TEL 058(201)3031　/ FAX 058(201)3037

・東京事務所
東京都港区元麻布3丁目1-2
株式会社青木茂建築工房東京事務所内
・中津川営業所
岐阜県中津川市茄子川2067‐1‐B209
・センチュリー21フジ開発(不動産事業部)
岐阜県岐阜市六条南３丁目９−２(火・水曜定休)
TEL 058(278)7100　/ FAX 058(278)7101

ロボット大賞
～子どもたちのものづくりを応援！～

新社屋新築工事 進捗

新社屋工事では、いよいよ足場の解体が始まり、建物の全貌が明らかに

なってきました！

これまで足場に隠れていた外観があらわになり、完成が近づいているこ

とを実感します。残る工事は、床の仕上げや家具の設置、外構工事、

ウッドデッキの設置などです。

新社屋が完成形へと近づく中、最後まで丁寧に工事を進めてまいります。

～新社屋、ついに全貌が明らかに！～

社員集会・安全衛生大会

「みんなで!!ロボットコンテスト!! 2026 岐阜テクノプラ

ザ大会」にて、小学生の受賞者に「内藤建設賞」が贈られ

ました。自分で考え、手を動かし、形にするロボットづく

りは、私たち建設の仕事にも通じる「ものづくり」そのも

のです。受賞された皆さん、おめでとうございます！

10月24日、第67期社員集会・安全衛生大会を開催しま

した。

社員集会では、内藤社長より第67期の目標が発表さ

れ、各部署からも今期の方針や取り組みについて発表が

ありました。また、新人社員も現場への配属となりまし

た。それぞれが新たな環境で経験を積み、成長していく

ことを期待しています！

～新たな目標を胸に、安全への意識も新たに～

午後からの安全衛生大会では、優良運転者や優秀安全協力業者などの

表彰に加え、田中顧問による講演「4つの『C』で創る、ゼロ災害の現

場」が行われました。

講演では、慣れや思い込みを見直すこと、自ら安全に向けて行動する

こと、全員で安全な現場をつくること、そして声を掛け合い、確実に

伝え合うことの大切さについて学びました。

今回の学びを日々の業務や現場での行動につなげ、安全意識の向上と

無事故・無災害の実現を目指してまいります。
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